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3.2Dotacion:El premio estara dotado con un importe de 1.000 euros, suje- ANEXO I
to a la correspondiente retencion de IRPF. Igualmente habra dos menciones dBon/Doﬁa
honor de 500 euros cada una también sujetas a la correspondiente reterlgli,'
de IRPF.

...... , con motivo de mi participacion en la convocatoria d
BHio Fotografico “Mujer y medio rural”, declaro a los debidos efectos

4.3Plazo de admisi6rEl plazo de admisién de originales comenzara el digesndo legalmente en la localidad de ...... , todo ello de conformidad con lo

1 de abril de 2006, a las 10.00 horas, y finalizara el 30 de abril de 2006, aly do en_las normas primera y quinta d.e la convocatoria.
14.00 horas eposito ante la Diputacion Provincial de Zaragoza las fotos presen

5.aPresentacionLa presentacion de originales al premio se efectuara dffirante el afio 2006 para su exposicion.

dias laborables, en horario de 9.00 a 14.00, en el Area de Bienestar Social {* 105 efectos de cumplimiento de cuanto se especifica en esta declar

Desarrollo de la Diputacion Provincial de Zaragoza (plaza de Espafia, 2, sedliii© €l presente documento.

da planta, 50071 Zaragoza). También podran remitirse por correo certificado,Zaragoza a ...... de ... de 2006.

a portes pagados, a la misma direccion, indicando en el sobre: «ll Premio FotoFirmado: ......

grafico: “Mujer y medio rural”», siempre que dicha remision se realice antes @ srpisivo sEROR PRESIDENTE DE LADIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA.

fmall_zgr el _plazo indicado en la norma cuarta, siguiendo el procedlmlen(tRREA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO).

administrativo.
La/s fotografia/s deberan presentarse en un sobre Unico, en el que no apare-

cera el nombre de la persona autora (que tampoco aparecera en las fotografias), Num. 3.016

debiéndose indicar en cada una de ellas yen el sobre el titulo de las fotogmUNCJO relativo a las normas por las que se regiré la convocatoria

as que las identifique. En el interior de un segundo sobre cerrado, en cuyo exte premio de Relatos Breves “Maria Dominguez”.

rior figuraré el titulo de la/s fotografia/s, se depositara boletin de inscripcién

(anexo 1) debidamente cumplimentado, asi como una fotocopia del documento NORMAS DE LA CONVOCATORIA

nacional de identidad, y certificado o declaracién de su residencia legal en |al.aParticipantes:Tendrén derecho a participar todas las personas res

provincia de Zaragoza (anexo I1). fes en la provincia de Zaragoza, excluida la capital.
I

_ Enninglin caso seran aceptadas las obras sin el correspondiente boletin dgatematica y formatostada participante podra presentar hasta un m
inscripcion y declaracion de residencia legal en la provincia de Zaragoza. g ge dos originales distintos. Los trabajos deberén ser originales e iné:
a 0 I e B i ., - . . . . . . . . ,
6.2Deposito y devoluciérCuando los trabajos se entreguen en mano, cadd, extension no podra ser inferior a cinco paginas ni superior a diez pa

persona recibira un resguardo de la obra que se presente a concurso, que ¥elcritas a ordenador o magquina de escribir a doble espacio (entre 1

ré para retirarla una vez finalizado el mismo. La devolucion de originalgs, P
comenzara el 30 de octubre de 2006 y se podran retirar hasta un mes mas %rlg?ccoarrnzctzﬁztﬁc;rCpezi]gtlrr;?}iIID;Nmﬁ;lérletra cuerpo 12). El relato breve d

Transcurrido dicho periodo de tiempo se entendera que los originales no réC0%3 apotacion: El primer bremio estara dotado con 2.000 euros. suieto
gidos han sido donados por los/as autores/as a la Diputacion de Zaragoza.corrés ondienté re?enciénpde IRPE. lqualmente habré un se un7do | rer
7.2Jurado: Estara integrado por: P -9 g p

—Laiilustre sefiora diputada delegada de Politicas de Igualdad, que act%‘aepﬁgpe;ros y un acceésit de 500 euros sujetos a la correspondiente ret

como presidenta. L L - .
—Dpirector del Area de Bienestar Social y Desarrollo 4.2Plazo de admisiorEl plazo de admision de originales comenzara el

—Coordinador del Plan de Igualdad de Oportunidades. 1 de abril de 2006, a las 10.00 horas, y finalizara el 30 de abril de 2006
—Técnicola, que actuara como secretario/a, levantando acta de las sesidfidl0 horas.

celebradas. 5.2PresentacionLa presentacion de originales al concurso se efectua
8.2Procedimiento de concesioll procedimiento a seguir sera el previstodias laborables, en horario de 9.00 a 14.00, en el Area de Bienestar S
en la Ordenanza general de subvenciones. Desarrollo de la Diputacion Provincial de Zaragoza (plaza de Espafia,

Desde el Area de Bienestar Social y Desarrollo se elaborara informe jurfianta, 50071 Zaragoza). También podrén remitirse por correo certifica
co de evaluacion de las solicitudes recibidas, en el que constara expresanf@it€s pagados, a la misma direccion, indicando en el sobre: «Il Pren
si las personas peticionarias cumplen los requisitos necesarios para acce@®@latos Breves “Maria Dominguez”», siempre que dicha remision se re

los premios. antes de finalizar el plazo indicado en la norma cuarta, siguiendo el prc
El jurado evaluador formulara propuesta de concesion de los premios,ndiento administrativo.

acuerdo con criterios de caracter artistico y cultural. Los relatos, original y tres copias, deberan presentarse en un sobre U
El jurado podréa proponer declarar desierto el premio o premios. el que no aparecera el nombre de la persona autora (que tampoco apart

9.2ResolucionPrevia propuesta de resolucion técnica y fiscalizacion, lan el original ni en ninguna de las copias), debiéndose sefialar en cada e;
Presidencia de la Corporacion resolvera la concesion de los premios,ydm el sobre el titulo del relato que lo identifique. En el interior de un seg
acuerdo con la propuesta del jurado. Excepcionalmente, la resolucién postbre cerrado, en cuyo exterior figurara el titulo del relato, se depositara
apartarse de la propuesta del jurado, dejando constancia de los motivos efmele inscripcion (anexo I) debidamente cumplimentado, asi como una fc
expediente. pia del documento nacional de identidad, y certificado o declaracion de si

La resolucion de la convocatoria se hara pablica antes del dia 30 de may@dlecia legal en la provincia de Zaragoza (anexo I1).

2006, notificandolo a las personas premiadas, quienes, en caso de renuncia @n ningin caso seran aceptadas las obras sin el correspondiente bo
premio, deberan comunicarlo por escrito a la Diputacion de Zaragoza enjggcripcién y declaracion de residencia legal en la provincia de Zaragoza
pIaZO maximo de qUince diaS, contados a partir del dia Siguiente al de la nOtiﬁ'G.aDepésito y devoluciéorCuando los trabajos se entreguen en mano, (
cacion. El fallo se hara publico a través de los medios de comunicacion locaighcursante recibira un resguardo de la obra que se presente a concur
_10.%Aceptacionia participacion en este premio implica la integra aceptaservira para retirarla una vez finalizado el mismo. La devolucion de origir
cion de las presentes normas. ) ___comenzara el 30 de octubre de 2006 y se podran retirar hasta un mes mé
_ 11.2PresupuestoEl presupuesto total asciende a 2.000 euros y se impUtfranscurrido dicho periodo de tiempo se entendera que los originales nc
r4 a la partida presupuestaria 31300.313.481.00.00 del presupuesto prowr&;%s han sido donados por los autores a la Diputacién de Zaragoza.
de 2026' (RC 0.281)' . . 7.2Jurado:Estaréa integrado por:

%2' Nor_rnatl_\{a:En los aspectos no previstos en I_a presente convocatoria __) , jiystre sefiora diputada delegada de Politicas de Igualdad, que a

sera de aplicacion la Ordenanza general de subvenciones de la Excma. Dlg}btﬁ.l-

s g . . . o presidenta.
;:rlgt?\/l;rovmual de Zaragoza y demas normativa vigente de Derecho Adm'ms'—Director de Area de Bienestar Social y Desarrollo.

Zaragoza, 7 de marzo de 2006. — El presidente, Javier Lamban Montaﬁés_cfmr.dmador Plan de [gualdad de Op(_)rtumdades.
—Teécnico/a que actuard como secretario/a, levantando acta de las se

ANEXO | celebradas.

8.2Procedimiento de concesidkl procedimiento a seguir sera el previs

Boletin de inscripcion en la Ordenanza general de subvenciones.

Don/Dofia ...... Desde el Area de Bienestar Social y Desarrollo se elaborara informe j
Edad: ...... Fecha de nacimiento: ...... co de evaluacién de las solicitudes recibidas, en el que constara expres:
Domicilio (residencia habitual): ...... si las personas peticionarias cumplen los requisitos necesarios para act
Cddigo postal: ...... Localidad: ...... Teléfono: ...... los premios.

Numero de fotografias que presenta al prefdid:C] 2 El jurado evaluador formulara propuesta de concesion de los premi
Titulos: acuerdo con criterios de caracter artistico, literario y cultural.

1 El jurado podra proponer declarar desierto el premio o premios.

2: 9.2ResolucionPrevia propuesta de resolucion técnica y fiscalizacior

Presidencia de la Corporacion resolvera la concesion de los premic
acuerdo con la propuesta del jurado. Excepcionalmente, la resolucion
Fotocopia de DNI. apartarse de la propuesta del jurado, dejando constancia de los motivo
Firmado: ...... expediente.

Para lo que se adjunta la documentacion que a continuacion se detalla:



4 18 marzo 2006 BOP Zaragoza.—NUm. 6:

La resolucion de la convocatoria se hara publica antes del dia 30 de mayo d@. Certificados de estar al corriente de pago de las obligaciones fiscale
2006, notificandolo a las personas premiadas, quienes, en caso de renuncszgliridad Social.
premio, deberan comunicarlo por escrito a la Diputacion de Zaragoza en un3. Breve descripcion de la actividad desarrollada por la empresa.
plazo méximo de quince dias, contados a partir del dia siguiente al de la notifi-6.2Jurado: Estara integrado por:
cacion. El fallo se hara publico a través de los medios de comunicacion locales—L a ilustre sefiora diputada delegada de Politicas de Igualdad, que a
10.2Aceptacionia participacion en el este premio implica la integra acepzomo presidenta.
tacion de las presentes normas. —Director del Area de Bienestar Social y Desarrollo.
11.2PresupuestoEl presupuesto total asciende a 3.500 euros y se imputa- —Coordinador del Plan de Igualdad de Oportunidades.
ra a la partida presupuestaria 31300.313.481.00.00.del presupuesto provincial_Técnico/a, que actuara como secretario/a, levantando acta de las se
de 2006 (RC 0284). celebradas.
12.2Normativa: En los aspectos no previstos en la presente convocatoria g| jurado se reserva el derecho de comprobar fehacientemente si las

sera de aplicacion la Ordenanza general de subvenciones de la Excma. DiRifgs de conciliacion planteadas en la solicitud se implementan realmente
cion Provincial de Zaragoza y demés normativa vigente de Derecho adm”élﬁipresa.

trativo. _ _ ) __ 7.2Procedimiento de concesion:
Zaragoza, 7 de marzo de 2006. — El presidente, Javier Lamban Montafésg procedimiento a seguir sera el previsto en la Ordenanza general d
ANEXO | venciones.
. . L, Desde el Area de Bienestar Social y Desarrollo se elaborara informe j
Boletin de inscripcion co de evaluacion de las solicitudes recibidas, en el que constara expres:
Don/Dofia ...... si las personas peticionarias cumplen los requisitos necesarios para act
Edad: ...... Fecha de nacimiento: ...... los premios.
Domicilio (residencia habitual): ...... El jurado evaluador formulara propuesta de concesion de los premic
Cédigo postal: ...... Localidad: ...... Teléfono: ...... acuerdo con criterios propios de la naturaleza de la convocatoria.
NUmero de originales que presenta al premid:2.0] El jurado podréa proponer declarar desierto el premio o premios.

8.2Resolucion:

Titulos: : S ) N . .
Previa propuesta de resolucion técnica y fiscalizacion, la Presidencia
Lo Corporacion resolvera la concesion de los premios, de acuerdo con la pre
2: ta del jurado. Excepcionalmente, la resolucién podra apartarse de la pro
Firmado: ...... del jurado, dejando constancia de los motivos en el expediente.
ANEXO II La resolucién de la convocatoria se hara publica antes del dia 30 de m:
2006, notificandolo a las empresas premiadas, quienes, en caso de rent
Don/Dofia ...... , con motivo de su participacion en la convocatoria del Bremio, deberan comunicarlo por escrito a la Diputacién de Zaragoza
Premio de Relatos Breves “Marfa Dominguez”, declaro a los debidos efecifigzo maximo de quince dias, contados a partir del dia siguiente al de la
que resido legalmente en la localidad de ......, todo ello de conformidad corlgsisn. El fallo se hara publico a través de los medios de comunicacion lo
estipulado en las normas primera y quinta de la convocatoria. 9.2 Aceptacion:La participacion en el presente premio implica la inte
Deposito ante la Diputacién Provincial de Zaragoza los originales Presef¥eptacion de las presentes normas.
tadas durante el afio 2006. n .. 10.2PresupuestoEl presupuesto total asciende a 3.800 euros y se imf
_ A los efectos de cumplimiento de cuanto se especifica en esta declaracjgn, |5 partida presupuestaria 31300.313.470.00.00 del Presupuesto pro
firmo el presente documento. de 2006. (RC 1053)
Zaragoza, a ...... de ... de 2006. 11.2Normativa: En los aspectos no previstos en la presente convoca
Firmado: ...... serd de aplicacion la Ordenanza general de subvenciones de la Excma. |
ILUSTRISIMO SEROR PRESIDENTE DE LADIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA.  CiON Provincial de Zaragoza y demas normativa vigente de Derecho adr
(AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO). trativo.
Zaragoza, 7 de marzo de 2006. — El presidente, Javier Lamban Mon
Num. 3.017 ANEXO |
ANUNCIO relativo a las normas por las que se regira la convocatoria del N
Il Premio “Flexibilidad Empresarial”. Don/Dofia ...... » con NIF ©+ven.y COMO repr,esentante legal de Ig empresa.
conCIF ...... , con motivo de mi participacion en la convocatoria del Il Pre
NORMAS DE LA CONVOCATORIA de “Flexibilidad Empresarial”, declaro a los debidos efectos que la sede :
1.2Participantes: Tendran derecho a participar todas las empresas cuglg la misma esta legalmente establecida en la localidad de ...... , todo €
sede social se encuentre ubicada en alguno de los municipios de la provincieadormidad con lo estipulado en las normas primera y quinta de la con
Zaragoza, excluida la capital. toria.

2.20bjeto de la convocatoriEste premio va dirigido a todas aquellas ini- A los efectos de cumplimiento de cuanto se especifica en esta declar
ciativas empresariales que tengan como objetivo el fomento en la organizaditmo el presente documento.
del trabajo de politicas de conciliacion de la vida familiar y laboral de sus tra- zaragoza a ...... de ... de 2006.
bajadoras y trabajadores, ofreciendo posibilidades reales de compatibilizaciér]:irmado_
entre su carrera profesional y su vida personal y familiar. AR )
3.2Dotacion: Los premios estaran dotados con las siguientes cantidades-MO. SENOR PRESIDENTE DE LADIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA.
—Categoria A. Empresas de mas de 250 empleados/as: 2.000 euros. (AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO).
—Categoria B. Empresas de 50 a 250 empleados/as: 1.200 euros.

—Categoria C. Empresas de menos de 50 empleados/a: 600 euros. ANEXO I
Ademaés, las empresas premiadas recibirdn una placa que reconozca su labqhon/Dofia ... ... ,con NIF ...... , como representante legal de la emp
y la concesion del premio sera publicada en los medios de comunicacion. . ,conCIF ...... , con motivo de mi participacién en la convocatoria
~ 4.2Plazo de admisiorEl plazo de admision de las iniciativas comenzara gl premio de “Flexibilidad Empresarial”, categoria ...... , adjunto los siguiel
dia 1 de abril de 2006, a las 10.00 horas, y finalizara el 30 de abril de 200§08umentos, todo ello de conformidad con lo estipulado en la norma quir
las 14.00 horas. la convocatoria.

5.2Presentacionla presentacion de las mismas al premio se efectuara en

dias laborables, en horario de 9.00 a 14.00, en el Area de Bienestar Social

Desarrollo de la Diputacién Provincial de Zaragoza (plaza de Espafia, 2, 2.3 --...

planta, 50071 Zaragoza). También podran remitirse por correo certificado, all ------

portes pagados, a la misma direccién, indicando en el sobre: «Il Premio “Fle-U ......

xibilidad Empresarial”», siempre que dicha remision se realice antes de fina-U ......

lizar el plazo indicado en la norma cuarta, siguiendo el procedimiento admi- U ......

nistrativo. Descripcion de la iniciativa de conciliacion de la vida familiar y laboral
Las iniciativas deberan presentarse en un sobre unico, en el que no apagsgral premio: ......

ra el nombre de la empresa, debiéndose sefialar en el sobre el nombre dado addos efectos de cumplimiento de cuanto se especifica en este anexo,

iniciativa presentada al premio. En el interior de un segundo sobre, en CéYPresente en

exterior figurara el n_qmbre_ Qe la iniciativa, se deposnaran’a}nexos | y~II, asi Zaragozaa ...... de . . de 2006.

como la documentacion solicitada en los mismos, que deberd ir acompafiada de:,
1. Documentacion acreditativa de la legalidad de la empresa (escritura dg-irmado: ...

constitucion, alta en inicio de actividad, alta en IAE, licencia de apertura, alta1o. SENOR PRESIDENTE DE LADIPUTACION PROVINCIAL DE ZARAGOZA.

en Seguridad Social, cuando proceda). (AREA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO).

OCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN



